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Объявление конкурса заявок по различным направлениям дея-
тельности «Мари Кюри» в рамках специальной программы «Люди» 
7-ой Рамочной Программы1 

 

Направление 1: Начальная подготовка исследователей 

1.1. Мари Кюри деятельность: «Сети начальной подготовки» (ITN) 

 
Идентификатор объявления о конкурсе: FP7-PEOPLE-ITN-2008 

 
1.1. Введение и цель деятельности 

 
Цель деятельности – увеличение возможностей для ученых на ранней ста-

дии их карьеры, как в государственном, так и в частном секторах, с тем, чтобы 
сделать научную карьеру более привлекательной для молодых ученых. Для дос-
тижения цели будет использован транснациональный сетевой механизм, позво-
ляющий структурировать функциональные возможности существующей высо-
коквалифицированной начальной научной подготовки в государствах-членах 
ЕС и присоединившихся странах, как в государственном, так и в частном сек-
торах. Деятельность будет осуществляться при помощи финансирования ото-
бранных на конкурсной основе групп организаций из различных стран, объеди-
ненных в сети, занимающихся подготовкой ученых. В основе создания сети бу-
дет лежать программа совместного обучения, отвечающая тщательно опреде-
ленным нуждам подготовки в определенных научных и технологических облас-
тях, с учетом их междисциплинарности и новых развивающихся, выходящих за 
рамки дисциплины, направлений. Деятельность будет направлена в первую 
очередь на исследователей из стран-членов ЕС и ассоциированных стран, уче-
ные из третьих стран могут также принять в ней участие.    

 

1.2. Техническое содержание / возможности 

 
Участники: Участником может быть организация, являющаяся членом 

сети и непосредственно участвующая в совместной программе по подготовке 
(путем набора и найма и/или в качестве приглашающей стороны подходящих 
исследователей, или в предоставлении специализированных обучающих курсов 
или путем участия в иной, посвященной этому, сетевой деятельности).  

Сеть выбирается Комиссией. Сеть должна состоять, по меньшей мере, из 
3-х участников (университетов, научных центров, компаний, малых и средних 
предприятий), находящихся как минимум в 3-х разных государствах-членах ЕС 

                                              
1 Полный текст рабочей программы на английском языке находится 

http://cordis.europa.eu/fp7/dc/index.cfm?fuseaction=usersite.FP7DetailsCallPage&CALL_ID=120  
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или в ассоциированных странах (АС). Помимо этого минимума, предполагается 
участие третьих стран и международных организаций в соответствии с Пра-
вилами для участия2. Одна организация из ЕС или АС или идентичные органи-
зации в разных странах ЕС или  АС также могут участвовать. В случаях иден-
тичных или одиночных организаций, участникам нужно четко продемонстри-
ровать, что сеть не просто формально создана, а что требуемые элементы про-
граммы научной подготовки, которую они хотят реализовать (включая единый 
взгляд на качество обучения всех сотрудничающих организаций), эффективно 
выполняются благодаря хорошо организованному, транснациональному со-
трудничеству с другими исследовательскими институтами-партнерами.  

Участники, с которыми заключается контракт, несут полную ответствен-
ность за выполнение предложенной программы обучения. Ожидается, что ста-
жеры получат пользу от таких неформальных сетей, а также от посещения ор-
ганизаций-партнеров в период обучения. Желательно участие (непосредствен-
ное и косвенное) организаций из различных секторов, имеющих отношение к 
исследуемой дисциплине. Предполагается 3 уровня участия промышленности 
(в нисходящем порядке по степени участия):       

o Полноценный участник сети: если подходит для сети и с учетом научной 
дисциплины; 

o Провайдер научной подготовки и дополнительного обучения, включая 
возможности для стажировки;  

o Члены наблюдательного совета сети, который, как предполагается, будет 
определять требуемые качества для ученых на ранней стадии их карьеры. 

 
Во всех случаях желательно участие производственного предприятия на 

самом высоком уровне, в зависимости от вида совместной подготовительной 
программы и области исследования.    

 
Программа обучения: Участники сети будут представлять для финанси-

рования совместную обучающую программу. Такие обучающие программы в 
частности будут направлены на развитие и расширение научной компетентно-
сти ученых на ранней стадии их карьеры.  

Обучение будет в первую очередь сконцентрировано на научных и техно-
логических знаниях получаемых в ходе выполнения исследований в индивиду-
альных, персонифицированных проектах. В обучение будут входить также до-
полнительные важные элементы, направленные на получение других навыков и 
знаний, например в области управления и финансирования исследовательских 
проектов и программ, прав на интеллектуальную собственность  и других мето-

                                              
2 Директива Европейского Парламента и Совета, устанавливающая правила для уча-

стия желающих, научных центров и университетов в 7-ой рамочной программе и в распро-
странении научных результатов (2007-2013 гг.) [Директива N° 1906/2006/EC от 18.12.2006 
года, OJ L 391 от 30.12.2006 года, стр. 1].  
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дов использования научных результатов, предпринимательства,  этических ас-
пектов,  обмена информацией и социально направленных программ.  

Должно уделяться внимание качеству совместных программ по научной 
подготовке и обеспечению научного руководства, практической помощи и 
профессиональной ориентации, наряду с ознакомлением исследователей с дру-
гими дисциплинами и областями, представленными в сети посредством коман-
дировок, стажировок и  других обучающих мероприятий. Совместная обучаю-
щая программа должна предусмотреть использование знаний и навыков участ-
ников сети, включая промышленные предприятия, а также другую совместную 
деятельность и должна отражать существующее или запланированное научное 
сотрудничество между партнерами. Необходимо взаимопонимание по вопросу 
качества обучения и, возможно, дипломов и других выдаваемых сертификатов.  

У каждой сети будет четко определенный наблюдательный совет, коор-
динирующий обучение в рамках всей сети. Совет будет гарантом того, что на-
учное и технологическое обучение посредством выполнения персональных ис-
следовательских проектов сбалансировано обучением дополнительным навы-
кам, в соответствии с запросами каждого взятого на обучение исследователя-
новичка. Совет также будет осуществлять активную и постоянную связь и об-
мен самым лучшим опытом между участниками сети для максимально возмож-
ной пользы от сотрудничества.  

Обучающие мероприятия, предлагаемые в рамках сети (например, конфе-
ренции, летние школы и специализированные обучающие курсы), могут быть 
доступны как для членов сети, так и других заинтересованных лиц.  

Содержание совместной обучающей программы и размер сети будет за-
висеть от вида и масштаба деятельности по обучению, предпринимаемой се-
тью, а также от рассмотрения управления сетью и эффективного взаимодейст-
вия между участниками.  

Наибольшая продолжительность программы не должна превышать 4 лет 
от даты ее начала, определенной в контракте.  

Каждый исследователь, принятый для начальной подготовки, составит 
вместе со своим руководителем в принимающей его организации Персональ-
ный план развития карьеры, включающий его/ее потребности в обучении 
(включая дополнительные навыки) и научные цели и будет отчитываться по 
мере достижения этих целей. Таким образом, исследователей будут поощрять 
играть активную роль в формировании своей собственной программы подго-
товки и профессионального развития.  

 
Требования, предъявляемые к исследователям: В рамках деятельности 

финансируется начальная подготовка исследователей, обычно в период первых 
пяти лет (или эквивалентно полной занятости) их карьеры ученого. Начальная 
подготовка преимущественно направлена на исследователей  на ранней стадии 
их карьеры, и включает среди прочего подготовку докторских диссертаций. 
Период финансирования ученых на начальной стадии составляет от 3 до 36 ме-
сяцев. Начальная подготовка может также осуществляться для опытных иссле-
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дователей если они, как упоминалось выше, занимаются наукой менее пяти 
лет. В этом случае финансирование ограничивается 24 месяцами. Во всех слу-
чаях возможность финансирования будет определяться на момент набора кад-
ров.  

Общий период финансирования исследователя, состоящего в сети, будет 
ограничен 3-мя годами (от начала и до конца его работы). Отдельный исследо-
ватель не может быть оформлен внутри одной и той же сети как исследователь 
на ранней стадии карьеры и впоследствии как исследователь с опытом.  

Для улучшения качества сети посредством передачи новых знаний и уси-
ления научного руководства, может быть установлено ограниченное число мест 
старшего «внештатного сотрудника» для исследователей с опытом (как в госу-
дарственном секторе, так и в фирмах-партнерах).  Финансирование такого рода 
позиций возможно, как правило, для периодического (не постоянного) пребы-
вания в сети, общей продолжительностью как минимум в 1 месяц.  

«Внештатные сотрудники» должны быть исследователями с опытом, до-
бившиеся успехов в международном обучении и совместных исследованиях, и 
могут быть как из частного, так и из государственного сектора.    

 
 
Правила мобильности и условия гражданства для исследователей: 
 
Исследователи должны быть гражданами стран-членов ЕС, ассоцииро-

ванных стран или третьих стран. Они должны быть гражданами страны, от-
личной от той, в которой находится организация, где они будут работать над 
своим проектом. Исследователи не допускаются для участия, если они жили 
или работали (а также занимались исследованиями или иной деятельностью) в 
стране местонахождения приглашающей организации более 12 месяцев в тече-
ние последних 3-х лет, начиная с даты их выбора приглашающим институтом 
(кратковременное пребывание, как например отпуск, не принимаются в расчет). 
Это правило не применяется в случаях, когда исследователь позднее назначен в 
другой отдел той же сети внутри той же страны.  

В случае заинтересованности международных европейских организаций и 
международных организаций, находящихся в любой стране ЕС, ассоциирован-
ной стране или третьей стране, это правило о перемещении не распространя-
ется на приглашение ими ученых, имеющих право для участия. Тем не менее, 
утвержденный исследователь не должен находиться более 12 месяцев в течение 
3-х лет непосредственно от даты его утверждения в той же принимающей меж-
дународной организации.  

Исследователь, являющийся гражданином более чем 1 страны, может 
пребывать в период мобильности в стране своего гражданства, в которой он не 
проживал в течение последних 5 лет. Кратковременное пребывание, как напри-
мер отпуск, не принимаются во внимание. Возвращающиеся исследователи бу-
дут рассматриваться (по этому критерию доступа) как имеющие право на фи-
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нансирование в рамках этой деятельности в любой стране ЕС или ассоцииро-
ванной стране, включая страну их происхождения. 

 
Финансирование, расценки и критерии отбора:  
 
Размер финансирования и расценки определяются на основе Схемы фи-

нансирования «Поддержка обучения и продвижения карьеры ученых», приве-
денной в Приложении 3 этой Рабочей программы и могут быть объединены в 
следующие группы: 

- набор исследователей для обучения; 
- набор старших «внештатных исследователей»; 
- стоимость создания сети и организация краткосрочных обучающих ме-

роприятий (симпозиумы, семинары, летние школы и конференции). На участие 
в этих мероприятиях ученых, не состоящих в сети, выделяется дополнительное 
финансирование. 

Критерии оценки, отбора и награждения приведены в Приложении 2. 
 

1.3. Ожидаемый результат от деятельности 

 
Проекты в рамках деятельности должны внести вклад в расширение воз-

можностей существующей высококачественной начальной подготовки ученых 
по всей Европе, как в государственном, так и в частном секторе. Путем объеди-
нения из разных стран   дополнительных источников подготовки исследовате-
лей для концентрации их усилий в расширенной программе начальной подго-
товки, ожидается, что проекты будут способствовать в целом улучшению каче-
ства начальной подготовки ученых в Европе. Это не только поможет развитию 
будущих поколений ученых в направлении более эффективного вклада в осно-
ванную на знаниях экономику и общество, внутри и между государственным и 
частным секторами, но также улучшит межотраслевую и транснациональную 
возможность устройства на работу для этих исследователей и привлекатель-
ность карьеры ученого для молодых людей. 
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Направление 4: «Международное направление» 

4.1. Мари Кюри деятельность: «Международные стипендии для развития 
карьеры исследователей стран ЕС, выезжающих в другие государства» 
(IOF) 

 
Идентификатор объявления о конкурсе: FP7-PEOPLE-IOF-2008 
 
4.1.1. Введение и цель деятельности 
 
Эта деятельность направлена на укрепление международного авторитета 

европейских ученых, посредством предоставления им возможности обучаться и 
получать  новые знания в научной организации высокого уровня в третьей 
стране. Позднее, эти исследователи вернутся с полученными знаниями и опы-
том в организацию страны ЕС или ассоциированной страны. 

 
4.1.2. Техническое содержание / возможности 
 
Проекты и участники: Эта деятельность состоит из финансовой под-

держки индивидуальных мобильных проектов, представленных опытными ис-
следователями во взаимодействии с приглашающими их организациями в ев-
ропейских государствах или в ассоциированных странах. Контракты, общей 
продолжительностью до 3 лет, будут заключаться с организацией из стран ЕС 
или ассоциированных стран, в которую вернется исследователь. Проект должен 
включать ясную, логически последовательную научную программу на весь пе-
риод контракта. Начальный период, продолжительностью от 1 до 2 лет, должен 
проходить в отдельной легальной организации в третьей стране («организа-
ции-партнере»), а обязательный период реинтеграции продолжительностью в 1 
год – в организации, с которой заключен контракт («приглашающая организа-
ция для возвращения») в стране-члене ЕС или ассоциированной стране. Реинте-
грационный период обычно начинается сразу после завершения начального пе-
риода.  

Научная тема выбирается свободно самим исследователем вместе с орга-
низацией, в которую он вернется, с целью дополнения и/или изменения ее/его 
квалификации.   

Каждый исследователь должен составить вместе со своим руководителем 
в принимающей, после его возвращения, организации Персональный план раз-
вития карьеры, включающий его/ее потребности в обучении (а также дополни-
тельные навыки) и научные цели.  Позднее, по мере достижения этих целей ис-
следователь должен будет докладывать полученные им результаты. Таким об-
разом, исследователей будут поощрять играть активную роль в формировании 
своей собственной программы подготовки и профессионального развития.  
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Требования, предъявляемые к исследователям: Исследователи долж-
ны быть гражданами стран ЕС или ассоциированных стран.  

Исследователи отбираются Комиссией на конкурсной основе по пред-
ставленным ими заявкам во взаимодействии с приглашающей их для возвраще-
ния организацией, находящейся в стране ЕС или ассоциированной стране. В 
период начального периода подготовки в организации-партнере в третьей 
стране исследователи будут находиться на положении командировочного.  

На дату конечного срока подачи заявок, исследователи должны соответ-
ствовать требованиям, предъявляемым к опытным исследователям. Поскольку 
деятельность направлена на обучение и постоянное развитие карьеры, жела-
тельно, однако, чтобы у исследователей была более солидная  характеристика  с 
точки зрения опыта.     

 
Правила мобильности и условия гражданства для исследователей: 
На момент окончательной даты подачи заявок, исследователи не должны 

проживать или выполнять их основную деятельность (работа, исследование и 
т.п.) в стране, куда они выезжают, более чем 12 месяцев в течение последних 3-
х лет, начиная с соответствующей окончательной даты подачи заявок. Кратко-
временное пребывание, как например отпуск, не принимается в расчет.   

 
Финансирование, расценки и критерии отбора: Финансирование и 

расценки определяются на основе Схемы финансирования «Поддержка обуче-
ния и продвижения карьеры ученых», приведенной в Приложении 3 этой Рабо-
чей программы. Критерии оценки, отбора и награждения приведены в Прило-
жении 2. 

 
 
4.1.3. Ожидаемый результат от деятельности 
 
Проекты в рамках этой деятельности должны способствовать значитель-

ному продвижению /изменению в карьере самых лучших и многообещающих 
европейских исследователей, а именно приобретение разнообразных и/или до-
полнительных научных знаний на передовом уровне, в процессе достижения 
и/или укрепления позиции зрелого профессионала, посредством ознакомления 
исследователей с опытом научной подготовки за пределами Европы. Ожидает-
ся, что проекты будут значительно дополнять развитие карьеры европейских 
ученых.  Кроме того, как полученный ими опыт после возвращения и знания, 
так и созданная сеть за пределами Европы, будет использоваться для развития 
европейской, базирующейся на знаниях, экономики и общества.    
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4.2. Мари Кюри деятельность: «Международные стипендии для исследо-
вателей, приезжающих в страны ЕС из других государств» (IIF) 

 
Идентификатор объявления о конкурсе: FP7-PEOPLE-IIF-2008 
 
4.2.1. Введение и цель деятельности 
 
Эта деятельность нацелена на усиление научного превосходства стран ЕС 

и ассоциированных стран через обмен знаниями с исследователями высокого 
уровня из третьих стран, которые приедут в Европу для работы над научными 
проектами с целью развития взаимовыгодного научного сотрудничества между 
Европой и третьими странами. Деятельность нацелена на поощрение этих ис-
следователей планировать период их международной мобильности в соответст-
вии с профессиональным проектом и таким образом развивать в будущем со-
вместное сотрудничество с европейскими исследователями и научными орга-
низациями в их дальнейшей научной карьере.  

Если исследователь приезжает из страны-партнера по международному 
сотрудничеству (ICPC) (смотри Приложение 1), схема может включать финан-
сирование, которое поможет стипендиату вернуться в страну его проживания, 
устанавливая таким путем устойчивое сотрудничество между его страной и ев-
ропейскими научными организациями.   

 
 
 
4.2.2. Техническое содержание / возможности 
 
Проекты и участники: Финансовая поддержка оказывается отдельным 

научным проектам, представленным приезжающими в ЕС опытными исследо-
вателями во взаимодействии с легальной организацией («приглашающая орга-
низация») в ЕС или в ассоциированной стране, а также возможно с  организа-
цией, в которую исследователь возвращается, если страна происхождения ис-
следователя относится к ICPC. 

В последнем случае, проекты,  направленные на развитие взаимного ин-
тереса между странами ЕС/ассоциированными странами и заинтересованными 
третьими странами, могут включать период после возвращения в страну про-
исхождения.  

Научная тема выбирается исследователем свободно совместно с пригла-
шающей его организацией из ЕС или ассоциированной страны.  

Исследователи отбираются Комиссией совместно с приглашающей орга-
низацией из ЕС или ассоциированной страны на конкурсной основе по пред-
ставленной ими заявке.  
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Период пребывания в принимающей стране 
Контракты будут заключаться с принимающей организацией в ЕС или ас-

социированной стране на срок от 1 до 2-х лет. 
 
Период возможного возвращения  
Период возможного возвращения продолжительностью в 1 год, нацелен 

на применение, в стране происхождения, опыта, полученного исследователями 
из стран-партнеров по международному сотрудничеству (ICPC, смотри список 
стран в Приложении 1) за период их международной мобильности. В этом слу-
чае, в заявку должно быть включено описание возможного периода возвраще-
ния в конкретную принимающую организацию.  

Период возвращения обычно начинается не позднее 6 месяцев после 
окончания периода пребывания в ЕС/ассоциированной стране.  

Контракт будет подготовлен вместе с принимающей организацией после 
возвращения исследователя из ЕС/ассоциированной страны, который направлен 
на гарантирование эффективного возвращения исследователя. Грант должен 
использоваться на покрытие научных расходов, связанных с проектом исследо-
вателя в принимающей организации. 

 
Требования, предъявляемые к исследователям: Исследователи из 

третьих стран могут участвовать в этой деятельности, за исключением тех, 
кто относится к ассимилированным национальностям на момент срока подачи. 

На дату соответствующего конечного срока подачи заявок, исследователи 
должны соответствовать требованиям, предъявляемым к опытным исследова-
телям. Ожидается, однако, что исследователи будут иметь более солидную ха-
рактеристику  с точки зрения опыта.     

 
Правила мобильности и условия гражданства для исследователей: 
На момент окончательной даты подачи заявок, исследователи не должны 

проживать или выполнять их основную деятельность (работа, исследование и 
т.п.) в стране, куда они выезжают, более чем 12 месяцев в течение последних 3-
х лет, начиная с соответствующей окончательной даты подачи заявок. Кратко-
временное пребывание, как например отпуск, не принимается в расчет.   

 
Финансирование, расценки и критерии отбора: Размер финансирова-

ния и расценки определяются на основе Схемы финансирования «Поддержка 
обучения и продвижения карьеры ученых», приведенной в Приложении 3 этой 
Рабочей программы. Критерии оценки, отбора и награждения приведены в 
Приложении 2. 
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4.2.3. Ожидаемый результат от деятельности  
 
Проекты в рамках этой деятельности должны усилить научное превос-

ходство как государственного, так и частного сектора ЕС и ассоциированных 
стран, благодаря совместному использованию и применению новых знаний, за-
имствованных и полученных высококвалифицированными исследователями, 
примкнувших к усилиям европейской науки. В то же время за счет проектов 
будет формироваться ядро будущих научных связей на международном уровне, 
полезном в рамках развития основанной на знаниях экономики и общества Ев-
ропы.   
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Направление 1: Начальная подготовка исследователей 
 
1.1. Мари Кюри сети начальной подготовки 
 
Идентификатор объявления: FP7-PEOPLE-ITN-2008 
Дата опубликования: 4 апреля 2008 года3 
Срок завершения: 2 сентября 2008 года в 17:00:00 по местному времени Брюс-
селя4 
Бюджет: 185 миллионов евро бюджета 2008 года5. Окончательный размер фи-
нансирования может варьировать в пределах 10% после оценки проектов. 
 
Названия: 

 
Деятельность Схема финансирования 

Мари Кюри сети начальной 
подготовки 

Финансирование обучения и развития карье-
ры исследователей 

 
Процедура оценки: 
 
- Основные критерии и подкритерии оценки (включая коэффициенты рас-

чета и проходные баллы), а также критерии участия, отбора и награждения для 
различных схем финансирования приводятся в приложении 2 данной Рабочей 
программы. 

- Процедурой предусмотрена подача одной заявки и оценка ее в один 
этап. 

- Заявки не будут оцениваться анонимно. 
- Заявки могут оцениваться на расстоянии.  
- Распределение указанного бюджета по научным дисциплинам будет за-

висеть от количества поданных на рассмотрение, удовлетворяющих требовани-
ям, заявок, в каждой из 8 научных секций  6. Если бюджет секции будет боль-
ше, чем общая сумма финансирования, заявленного в положительно оцененных 
заявках 7 этой секции, то излишки бюджета будут переданы другой секции на 
основании правила распределения бюджета, как указано выше. В равной степе-
ни, если распределенного финансирования для секции недостаточно, чтобы 
профинансировать заявку, получившую наивысший оценочный балл в этой 
секции, необходимая сумма будет взята у другой секции согласно правилу рас-

                                              
3 Генеральный директор, ответственный за объявление, может опубликовать его за 1 

месяц до или после предусмотренной даты публикации.  
4 На время публикации объявления, ответственный генеральный директор может из-

менить срок завершения на 2 месяца. 
5 Предполагается, что в 2009 году для этого вида деятельности будет увеличено фи-

нансирование, которое будет затребовано в надлежащее время. 
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пределения бюджета, как сказано выше, чтобы обеспечить финансирование 
этой заявке. 

  
График завершения оценки и заключения контракта: 
 
- С результатами оценки можно будет ознакомиться спустя 4 месяца по-

сле срока подачи заявок. 
- Подписание контракта: предположительно в течение 6 месяцев после 

соответствующего срока подачи заявок. 
 
Заключение договоров: Участникам этой деятельности не требуется за-

ключать какие-либо договора. Формы, предложенные для получения гранта, 
указываются в Приложении 3 данной Рабочей программы.  
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Направление 4: «Международное направление» 
 
4.1. Мари Кюри международные стипендии для развития карь-

еры исследователей стран ЕС, уезжающих в другие государства 
 
Идентификатор объявления: FP7-PEOPLE-IOF-2008 
Дата опубликования: 19 марта 2008 года6 
Срок завершения 19 августа 2008 года в 17:00:00 по местному времени 

Брюсселя7   
Бюджет: 25 миллионов евро бюджета  2008 года. Окончательный размер 

финансирования может варьировать в пределах 10% после оценки проектов. 
 
Названия:  
 
Деятельность Схема финансирования 
Мари Кюри международные стипен-

дии для развития карьеры исследователей 
стран ЕС, уезжающих в другие государства 

Финансирование обучения 
и развития карьеры исследова-
телей 

 
Процедура оценки: 
- Основные критерии и подкритерии оценки (включая коэффициенты 

расчета и проходные баллы), а также критерии участия, отбора и награждения 
для различных схем финансирования приводятся в приложении 2 данной Рабо-
чей программы. 

- Процедурой предусмотрена подача одной заявки и оценка ее в один 
этап. 

- Заявки не будут оцениваться анонимно. 
- Заявки могут оцениваться на расстоянии.  
- Распределение указанного бюджета по научным дисциплинам будет за-

висеть от количества поданных на рассмотрение, удовлетворяющих требовани-
ям, заявок, в каждой из 8 научных секций8. Если бюджет секции будет больше, 
чем общая сумма финансирования, заявленного в положительно оцененных за-
явках9 этой секции, то излишки бюджета будут переданы другой секции на ос-
новании правила распределения бюджета, как указано выше. В равной степени, 
если распределенного финансирования для секции недостаточно, чтобы профи-
нансировать заявку, получившую наивысший оценочный балл в этой секции, 

                                              
6 Генеральный директор, ответственный за объявление, может опубликовать его за 1 

месяц до или после предусмотренной даты публикации 
7 На время публикации объявления, ответственный генеральный директор может из-

менить срок завершения на 2 месяца. 
8 Мари Кюри секции: Химия CHE, Общественная и гуманитарная науки SOC, Эконо-

мика ECO, Информационные науки и инженерное дело ENG, Охрана окружающей среды и 
науки о Земле ENV, Биология LIF, Математика MAT, Физика PHY 

9 Определяется после оценки,  если заявка получает проходной балл. 
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необходимая сумма будет взята у другой секции согласно правилу распределе-
ния бюджета, как сказано выше, чтобы обеспечить финансирование этой заяв-
ке. 

График завершения оценки и заключения контракта: 
- С результатами оценки можно будет ознакомиться спустя 4 месяца по-

сле срока подачи заявок. 
- Подписание контракта: предположительно в течение 6 месяцев после 

соответствующего срока подачи заявок. 
 
Заключение договоров: Участникам этой деятельности не требуется за-

ключать какие-либо договора. Формы, предложенные для получения гранта, 
указываются в Приложении 3 данной Рабочей программы.  
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4.2. Мари Кюри международные стипендии для исследовате-
лей, приезжающих в страны ЕС из других государств 

  
Идентификатор объявления: FP7-PEOPLE-IIF-2008 
Дата опубликования: 19 марта 2008 года10 
Срок завершения: 19 августа 2008 года в 17:00:00 по местному времени 

Брюсселя11 
Бюджет: 25 миллионов евро бюджета  2008 года. Окончательный размер 

финансирования может варьировать в пределах 10% после оценки проектов. 
 
Названия: 
 
Деятельность Схема финансирования 

Мари Кюри международные стипендии 
для развития карьеры исследователей, 
приезжающих в страны ЕС из других 
государств 

Финансирование обучения и разви-
тия карьеры исследователей 

 
Процедура оценки: 
- Основные критерии и подкритерии оценки (включая коэффициенты 

расчета и проходные баллы), а также критерии участия, отбора и награждения 
для различных схем финансирования приводятся в приложении 2 данной Рабо-
чей программы. 

- Процедурой предусмотрена подача одной заявки и оценка ее в один 
этап. 

- Заявки не будут оцениваться анонимно. 
- Заявки могут оцениваться на расстоянии.  
- Распределение указанного бюджета по научным дисциплинам будет за-

висеть от количества поданных на рассмотрение, удовлетворяющих требовани-
ям, заявок, в каждой из 8 научных секций  6. Если бюджет секции будет боль-
ше, чем общая сумма финансирования, заявленного в положительно оцененных 
заявках 7 этой секции, то излишки бюджета будут переданы другой секции на 
основании правила распределения бюджета, как указано выше. В равной степе-
ни, если распределенного финансирования для секции недостаточно, чтобы 
профинансировать заявку, получившую наивысший оценочный балл в этой 
секции, необходимая сумма будет взята у другой секции согласно правилу рас-
пределения бюджета, как сказано выше, чтобы обеспечить финансирование 
этой заявке. 

 

                                              
10 Генеральный директор, ответственный за объявление, может опубликовать его за 1 

месяц до или после предусмотренной даты публикации 
11 На время публикации объявления, ответственный генеральный директор может из-

менить срок завершения на 2 месяца 
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График завершения оценки и заключения контракта: 
- С результатами оценки можно будет ознакомиться спустя 4 месяца по-

сле срока подачи заявок. 
- Подписание контракта: предположительно в течение 6 месяцев после 

соответствующего срока подачи заявок. 
 
Заключение договоров: Участникам этой деятельности не требуется за-

ключать какие-либо договора. Формы, предложенные для получения гранта, 
указываются в Приложении 3 данной Рабочей программы.  
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Подготовка издания осуществлена  
в Информационно-консультационном центре (ИКЦ)  
по 7 Рамочной программе  в Центральной Азии” 
на основе материалов опубликованных в CORDIS 

http://cordis.europa.eu/fp7/dc/index.cfm 
 
 
 
 
 

Перевод документов на русский язык является неофициальным  
и может не отражать точку зрения Европейского Сообщества, которое  

не несет ответственность за любое использование информации,  
содержащейся в настоящей публикации. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Республика Узбекистан, 700187, г. Ташкент,  
массив Карасу-4, 11, НИЦ МКВК 
Веб-сайт: www.fp7.cawater-info.net 

Электронная почта: info@icwc-aral.uz  
 

 
 


